LICENCIATURA EJECUTIVA EN

PSICOLOGIA
ORGANIZACIONAL

UNIL/DER

APRENDER - INNOVAR - TRASCENDER

Duracién de tres aiios ® Fechas y horarios flexibles ® Modalidad mixta

Contribuye al desarrollo integral de los individuos, identifica sus talentos,
impulsa las relaciones interpersonales y mejora el clima e integracién laboral,
lo que le permite incrementar la productividad y competitividad
organizacional con una visidn ética, creativa e innovadora que lo distingue

como profesionista de éxito.

1.° CUATRIMESTRE

Historia de la Psicologia

Introduccién a la Psicologia
Organizacional

Proceso Administrativo

Tecnologias de la Informacién

4.° CUATRIMESTRE

Técnicas de Modificacion de
Conducta

Modelos y Métodos de la
Evaluacion Psicoldgica

Introduccion al Derecho Laboral

Metodologia de la Investigacion

7.° CUATRIMESTRE

Capacitacion y Desarrollo
Organizacional

Gestion de la Productividad y
Competitividad

Diagndstico e Intervencién
Organizacional

Motivacion Organizacional

Etica y Valores

2.° CUATRIMESTRE

Etapas del Desarrollo Humano

Bases del Comportamiento
Humano

Teorias Psicoldgicas Ortografia y
Redaccién

5.° CUATRIMESTRE

Psicometria

Teoria y Técnica de la Entrevista
Recursos Humanos

Derecho Fiscal

8.° CUATRIMESTRE

Modelos de Compensacion
Desarrollo del Capital Humano
Seguridad e Higiene Industrial
Técnicas de Solucién de Conflictos
Gestion de Equipos de Trabajo

3.° CUATRIMESTRE

Procesos Psicoldgicos
Psicologia Social
Introduccion al Derecho
Estadistica y Probabilidad

6.° CUATRIMESTRE

Modelos de Evaluacion del
Desempefio

Evaluacién y Diagndstico
Psicoldgico

Administracién del Talento Humano

Disefio de Planes y Programas de
Capacitacion

Derecho Laboral

9.° CUATRIMESTRE

Gestion del Cambio Organizacional
Habilidades Directivas

Relaciones Sindicales

Planeacion Estratégica y Operativa
Organizaciones Inteligentes
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